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FACULTAD: Instituto de Posgrados
PROGRAMA ACADEMICO: Especializacién en Gestion

Publica

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA | Jorge Rico Rodriguez
ACADEMICO

NOMBRE DEL ESTUDIANTE Lady Johana Sierra Figueroa
DESIGNADO COMO SECRETARIO:

N° DE IDENTIFICACION 1022379277

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE Instituto de Posgrados-
PERTENECE: Especializacion en Gestién Publica
CORREO INSTITUCIONAL.: ljohanasierra@ucundinamarca.edu.co

Copia de la asistencia (Anexo XX Folios) en donde consta que asistieron
Estudiantes

1. AGENDA DEL DIA:

1.1. BIENVENIDAY SALUDO A LOS ASISTENTES
1.2. DESIGNACION DEL SECRETARIO )
1.3. LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

2. CONTENIDO

2.1. Saludoy bienvenida

2.2.  Inquietudes respecto del inicio de actividades
2.3.  Conducto regular

2.4. Mejoras académicas
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DESARROLLO DE LA SESION

1. AGENDA DEL DIA

1.1.

1.2.

1.3.

BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES

El coordinador de posgrados, profesor Jorge Rico se permite dar la
bienvenida a los asistentes inscritos en el primer semestre de la
especializacion en gestion publica de la Universidad de Cundinamarca.
Haciendo uso del espacio dispuesto dentro de la sesion sincronica de
la materia MIPG orientada por el profeso Ciro Pérez.

DESIGNACION DEL SECRETARIO

El coordinador Jorge Rico y el profesor Ciro Pérez solicita a los
presentes un voluntario de los estudiantes para que actie como
secretario para el presente encuentro dialdgico con el fin de redactar y
apoyar con el acta del Encuentro Dialégico, el profesor Ciro Pérez
designa a la estudiante Lady Johana Sierra Figueroa para tomar
apuntes y levantar el acta de la sesion.

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
El coordinador sefiala como asuntos a trabajar durante la sesion los

siguientes: a) Saludo y bienvenida, b) inquietudes respecto del inicio
de actividades, c) Conducto regular y d) Mejoras académicas.

2. CONTENIDO

2.1

Saludo y bienvenida

El profesor Jorge Rico Rodriguez inicia el desarrollo de la agenda de la
sesion indicando la importancia y el objeto de los Encuentros Dial6gicos,
asi las cosas, sefiala que se trata de un espacio definido para interactuar
con los estudiantes, escucharlos y atender temas de indole académico y
administrativo de la especializacion.

Igualmente, destaca que es vital para la coordinaciéon de posgrados del
Instituto de Posgrados conocer las inquietudes de los estudiantes en
aspectos de vital importancia para el proceso formativo, tales como
conocer ¢ qué tal se ha desarrollado la plataformay las clases en cada una
de las materias?, ¢coOmo se han sentido respecto del transcurrir estas
primeras cuatro semanas del semestre?
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Para la primera semana del mes de mayo, se llevara a cabo el Segundo
Encuentro Dialdgico para revisar como se ha desarrollado el primer
semestre de la especializacion y valorar las mejoras a implementar y que
se evidencien en las inquietudes que plantean los estudiantes durante la
sesion.

2.2. Inquietudes respecto del inicio de actividades

El Coordinador plantea el siguiente interrogante para ser respondido por
los estudiantes: ¢ Como se ha percibido el inicio de clases?

2.1.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Aporte Realizado

Nombre y Apellido del
Estudiante

Preguntao Aporte __Respuesta___|

Yarid Vanessa Benavides
Buitrago

Plantea qué la
informacién
respecto del CAl
Catedra
Generacion Siglo
XXI represento
confusiones
respecto del
promedio de la
nota de la materia
para acceder a la
posibilidad de
homologacion

El profesor Jorge
Rico aclara que la
nota valida para la
homologacion de
los estudiantes de
semestre
avanzado es 4.25.
También sefiala
gue la informacion
debio darse de
manera clara por la
docente encargada
del CAI.

Yuly Susana Melo Gonzalez

Indica que no hubo
informacion clara
respecto de la
posibilidad de
homologacion, y
perdi6 esa
oportunidad porque
nunca le fue
informado que
existia dicha
posibilidad. Sefiala
el problema que se
presento con el
inicio tardio de las
clases de la
especializacion, la
confusién con los

El profesor Jorge
Rico sefala que
hay reiteradas
guejas contra el
desarrollo del CAl
Catedra
Generacion Siglo
XXI, sin embargo,
plantea como
solucién que se
contactara con el
area encargada a
fin de encontrar
mejoras para que
el proceso con el
CAl sea mas claro
y efectivo.
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tiempos y los
inconvenientes con
el acceso a la
plataforma.

Johann Sebastian Urbina
Cardenas

Propone que se
mejore el tema de
los canales de
comunicacion de la
Universidad dado
gue nadie daba
respuesta frente al
acceso y usuarios
para ingresar a
recursos que
ofrece la
Universidad.
Igualmente, indica
gue con el
descuento electoral
no tuvo
conocimiento de
como hacer el
cargue de la
documentaciéon
para acceder a
dicho beneficio.

El profesor Jorge
Rico sefala que si
hay un tema
persistente frente a
mejorar los canales
de comunicacion
de la Universidad
con los estudiantes
y las &reas.
Igualmente, sefiala
que este afio hubo
cambio de
proveedor de la
plataforma y por
eso se dieron los
retrasos, sin que
€S0 sea una
excusa ala
situacion
presentada.

Jesus David Parra Parra

Sefala el problema
gue suscita la
aplicacion del
Software Proctor al
momento de
aplicar las pruebas
del CAI Catedra
Generacion Siglo
XXI, dado que no
hay claridad frente
a movimientos
involuntarios o
utilizaciéon de hojas
para hacer
operaciones
matematicas.

El profesor Jorge
Rico indica que se
evidencian muchos
inconvenientes con
el CAl Catedra
Generacion Siglo
XXI, frente a lo
planteado por el
estudiante, el
profesor Jorge
Rico hablara con la
Directora de
Desarrollo
Académico para
hablar del tema del
sistema Proctor y
los porcentajes de
cada momento que
segun se evidencia
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no fueron
expuestos de
manera clara por la
docente. Sefiala
gue una mejora a
implementar sera
la divulgacion de
un instructivo claro
del desarrollo y
presentacion de las
pruebas.

Lady Johana Sierra Figueroa

Plantea tres
interrogantes y una
felicitacion:

a. Reitera el tema
de la falta de
comunicacion con
las instancias
administrativas de
la Universidad,
especialmente, con
el Instituto de
Posgrados; b. El
inconveniente con
el acceso a
plataforma, correo
institucional y
Campus
Multidimensional
de Aprendizaje; y
c. ;,Cudl esla
pertinencia de la
materia CAI
Catedra
Generacion Siglo
XXI para los
estudiantes que ya
son egresados de
programas
profesionales?
Finalmente,
destaca la labor de
los docentes en
ayudar a los
estudiantes en

Respecto del
primer unto
planteado, el
profesor Jorge
Rico ofrece
disculpas por la
fata de atencion
por parte de la
Universidad frente
a las inquietudes
elevadas a través
de correos
electrénicos, en
segundo lugar, los
inconvenientes
presentados con
los recursos
dispuestos para los
estudiantes se
debieron a los
cambios
efectuados en el
proveedor que se
espera no afecte el
desarrollo durante
el segundo
semestre y
finalmente, frente a
la duda acerca de
la pertinencia del
CAl en los
profesionales que
estan realizando la
especializacion, el
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buscar soluciones | profesor Jorge

para la Rico sefala que
conectividad de los | desde el Ministerio
recursos de Educacién
educativos que Nacional se
ofrece la encuentra
universidad y la aprobado el
disposicién para pensum con la
atender dudas de inclusion de dicha
los estudiantes. materia como parte
del constante
crecimiento

profesional de los
estudiantes, la
pertinencia deviene
en adquirir y
fortalecer
competencias de
analisis critico,
razonamiento
matematico que les
permita en su
ejercicio
profesional tomar
decisiones de
manera razonada.

Indica que hace El profesor Jorge
menos de una Rico sefala que el
semana pudo modelo educativo

acceder al correo de la Universidad
electrénico, por lo | no corresponde

gue lleva con el modelo

practicamente dos | tradicional al que

semanas de estamos

retraso frente al acostumbrados por
Fernando Moya desarrollo de cada | lo que felicita al

clase; sin embargo, | compaiiero por
tiene la disposicién | darse la

para ponerse al oportunidad de
corriente con los iniciar la
contenidos de cada | especializacion
materia. Reiterala | bajo este modelo
solicitud de que se | de virtualidad.
mejoren los
canales de
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comunicacion e
informacion de la
Universidad hacia
los estudiantes.

Al principio del
semestre no
establa claro a qué

El profesor Jorge
Rico sefala que el
inconveniente con

Jaime Andrés Mora Castillo

clases se debia inglés ya fue
ingresar, ni a qué gestionado y la
grupos se docente se
perteneciay en contactard con el
inglés tuvo estudiante.
problemas con el

cargue de la

actividad fijada
para el domingo 2
de marzo por lo
gue no pudo hacer
el cargue
respectivoy se
traté de comunicar
con la docente sin
embargo, no ha
obtenido
respuesta.

2.3.

2.4,

Conducto regular

Frente al tema del conductor regular, el coordinador indica que la ruta para
solucionar dudas, peticiones, sugerencias, inconvenientes 0
problematicas de cada materia es, en primer lugar, hablar con el docente
titular; si no se soluciona o no hay respuesta de parte del docente, se debe
acudir en segundo lugar a la coordinacion de posgrados a través de dos
correos, a saber: ceip@ucundinamarca.edu.co y
gestiona.posgrados@ucundinamarca.edu.co.

También indica que existen los canales institucionales del Sistema
Institucional de Solicitudes (SIS) y el Sistema de Atencién e Informacién al
Ciudadano, pero que dicho canales institucionales se demoran mas en
bridar soluciones dado el volumen alto de solicitudes que reciben.

Mejoras académicas

Frente a este Ultimo punto, el coordinador Jorge Rico sefala que agradece
las multiples inquietudes planteadas que propenden por la mejora del
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programa y enfatiza en que con el CAIl Catedra Generacion Siglo XXI se
estan presentando muchos inconvenientes y se compromete a hablar con
el area encargada y dar solucién a través de un instructivo.

Destaca los buenos comentarios que ha escuchado respecto del
desarrollo de las materias de la especializacion.

Finalmente, la estudiante Karen Lizeth Salinas Parra pregunta acerca del
proceso de homologacioén del CAl Catedra Generacion Siglo XXI y el
profesor Jorge Rico sefiala que la siguiente semana se llevara a cabo el
Comité Curricular donde a través de Acta se aprobardn o no las
homologaciones presentadas, entonces hasta que dicha situacién no este
oficializada el CAl estara disponible para los estudiantes.

La estudiante Lady Johana Sierra Figueroa plantea una pregunta en
nombre de un compafiero, sefialando: ¢ es necesaria la asistencia a los
encuentros sincronicos para la aprobacion de las materias?; frente a lo
cual el profesor Jorge Rico indica que la idea de la especializacién y del
Modelo Educativo Transmoderno es que la asistencia no sea obligatoria
por qué se entiende que hay actividades laborales que en ocasiones
impiden que se haga la conexién en las horas programadas, sin embargo,
es obligacién de cada estudiante estar al dia con los contenidos de cada
materia, revisando las sesiones grabadas y lo dispuesto por cada docente
en la entrega de los trabajos.

Por ultimo, el profesor Jorge Rico agradece todos y cada uno de los planteamientos
expuestos por los estudiantes, dado que permiten evidenciar oportunidades de
mejora para el posgrado.

Siendo las 07:00p.m se da por finalizado el encuentro.

JORGE RICO RODRIGUEZ
Coordinador de posgrados Instituto de Posgrados

Lhuva forn

LADY JOHANA SIERRA FIGUEROA
Secretario designado para el Encuentro Dialégico y Formativo
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Nombre y Apellido del Aporte Realizado

Estudiante Pregunta o Aporte Respuesta

2.2.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Aporte Realizado
Pregunta o Aporte Respuesta

Nombre y Apellido del
Estudiante

Aporte Realizado
Pregunta o Aporte Respuesta

Nombre y Apellido del
Estudiante

TIEMPO DE
EJECUCION

RESPONSA INDICADOR DE | OBSERVA

No. TEMA DE LA ESTRATE DE
BLES CUMPLIMIENTO CIONES
NECESIDAD GIA MEJORA FECHA FECHA

INICIAL FINAL

DESCRIPCION ACCIONES
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Siendo las 07:00p.m se da por finalizado el encuentro.

ALy

JORGE RIse—"

Coordinador de posgrados Instituto de Posgrados

Lhons o

LADY JOHANA SIERRA FIGUEROA
Secretario designado para el Encuentro Dialégico y Formativo

24-2.4
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ESTUDANTES ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA
LISTADO ASISTENTES PRIMER ENCUENTRO DIALOGICO-6 MARZO 2025

Nombre completo
CIRO ANTONIO PEREZ LOZANO

Accién del usuario

Unido

LEIDY JOHANNA CHAPARRO AGUDELO Unido

KAREN LIZETH SALINAS PARRA

Unido

MELIZA ALEJANDRA BARRAGAN POVEDA Unido

Marca de tiempo

3/6/25, 17:57:50
3/6/25, 17:57:51
3/6/25, 17:57:51
3/6/25, 17:58:12

YULY SUSANA MELO GONZALEZ Unido 3/6/25, 17:59:05
JORGE RICO RODRIGUEZ Unido 3/6/25, 17:59:44
JORGE RICO RODRIGUEZ Abandoné 3/6/25, 19:06:36
ANGELICA MARIA HENAO PUPIALES Unido 3/6/25, 17:59:46

JOHANN SEBASTIAN URBINA CARDENAS Unido

3/6/25, 18:00:01

DANNA GABRIELA QUINTERO LEON Unido 3/6/25, 18:00:07
MARIA FATIMA BELLO BOLIVAR Unido 3/6/25, 18:00:18
JHON SEBASTIAN LOPEZ GUALDRON Unido 3/6/25, 18:00:48
LADY JOHANA SIERRA FIGUEROA Unido 3/6/25, 18:01:05
LADY JOHANA SIERRA FIGUEROA Abandoné 3/6/25, 18:08:22
LADY JOHANA SIERRA FIGUEROA Unido 3/6/25, 18:08:30
DIANA LIZETH CASTRO VILLAMIL Unido 3/6/25, 18:01:43
DIANA LIZETH CASTRO VILLAMIL Abandoné 3/6/25, 19:04:31
DIANA LIZETH CASTRO VILLAMIL Unido 3/6/25, 19:07:32
ERIKA LIZETH DELGADO CORTES Unido 3/6/25, 18:01:47
Juan Carlos Gaitan Silva Unido 3/6/25, 18:03:06
JHONATAN FELIPE LARA CASTRO Unido 3/6/25, 18:03:12
JHONATAN FELIPE LARA CASTRO Abandoné 3/6/25, 19:11:05
JHONATAN FELIPE LARA CASTRO Unido 3/6/25, 19:14:07
DIEGO SUANCHA VALENCIA Unido 3/6/25, 18:03:13
FABIAN HERNAN SUAREZ MONTANO Unido 3/6/25, 18:03:43
FABIAN HERNAN SUAREZ MONTANO Abandoné 3/6/25, 18:23:32
FABIAN HERNAN SUAREZ MONTANO Unido 3/6/25, 18:30:49
FABIAN HERNAN SUAREZ MONTANO Abandoné 3/6/25, 18:33:59
FABIAN HERNAN SUAREZ MONTANO Unido 3/6/25, 18:34:14
LAURA CAMILA MATEUS ARGUELLO Unido 3/6/25, 18:04:03
LEIDI PAOLA ALARCON RINCON Unido 3/6/25, 18:04:06
fernando moya (No comprobado) Unido 3/6/25, 18:04:37
EDISON CAMILO RODIGUIEZ ESPEJO Unido 3/6/25, 18:06:52

LEYDI ALEXANDRA RODERO CARRILLO  Unido
LEYDI ALEXANDRA RODERO CARRILLO  Abandono
LEYDI ALEXANDRA RODERO CARRILLO  Unido

JESUS DAVID PARRA PARRA

Unido

YARID VANESSA BENAVIDES BUITRAGO Unido
THANIA FERNANDA HERNANDEZ SANCHEZUnido
THANIA FERNANDA HERNANDEZ SANCHEZAbandoné
THANIA FERNANDA HERNANDEZ SANCHEZUnido
YANDRI DANIELA CORTES RODRIGUEZ  Unido

YANDRI DANIELA CORTES RODRIGUEZ

Abandoné

YANDRI DANIELA CORTES RODRIGUEZ  Unido

3/6/25, 18:08:03
3/6/25, 18:28:04
3/6/25, 18:28:46
3/6/25, 18:08:05
3/6/25, 18:10:26
3/6/25, 18:10:45
3/6/25, 18:33:11
3/6/25, 18:33:31
3/6/25, 18:11:03
3/6/25, 18:30:47
3/6/25, 18:36:05

YANDRI DANIELA CORTES RODRIGUEZ  Abandond 3/6/25, 18:58:10
LUCY JHOANA RODRIGUEZ LOPEZ Unido 3/6/25, 18:12:27
LUCY JHOANA RODRIGUEZ LOPEZ Abandoné 3/6/25, 18:15:16
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MARIA DE LOS ANGELES CORNEJO CANIZALES Unido 3/6/25, 18:12:55

FREDA JOHANNA BOBADILLA GRACIA Unido 3/6/25, 18:12:58
CRISTIAN JAVIER CALDERON MONTARNO Unido 3/6/25, 18:14:06
JENNY ESTEFANIA REDONDO PATARROYO Unido 3/6/25, 18:14:12
PAULA ALEJANDRA NINO CASTILLO Unido 3/6/25, 18:14:17
PAULA ALEJANDRA NINO CASTILLO Abandoné 3/6/25, 18:23:26
PAULA ALEJANDRA NINO CASTILLO Unido 3/6/25, 18:23:40
PAULA ALEJANDRA NINO CASTILLO Abandoné 3/6/25, 18:32:25
PAULA ALEJANDRA NINO CASTILLO Unido 3/6/25, 18:33:25
Lucy Jhoana Rodriguez Lopez Unido 3/6/25, 18:15:10
PABLO ESTIVEN VARGAS RIA O Unido 3/6/25, 18:17:24
PABLO ESTIVEN VARGAS RIA O Abandoné 3/6/25, 18:29:23
PABLO ESTIVEN VARGAS RIA O Unido 3/6/25, 18:29:45
PABLO ESTIVEN VARGAS RIA O Abandoné 3/6/25, 19:04:17
PABLO ESTIVEN VARGAS RIA O Unido 3/6/25, 19:11:23
JAIME ANDRES MORA CASTILLO Unido 3/6/25, 18:19:25
JAIME ANDRES MORA CASTILLO Abandoné 3/6/25, 18:19:56
JAIME ANDRES MORA CASTILLO Unido 3/6/25, 18:24:39
MARIA JOSE RAMIREZ WITINGA Unido 3/6/25, 18:20:59
MARIA JOSE RAMIREZ WITINGA Abandoné 3/6/25, 18:33:28
MARIA JOSE RAMIREZ WITINGA Unido 3/6/25, 18:34:06
LUIS ALEXANDER SUAREZ LEYTON Unido 3/6/25, 18:22:14
LUIS ALEXANDER SUAREZ LEYTON Abandoné 3/6/25, 18:56:33
LUIS ALEXANDER SUAREZ LEYTON Unido 3/6/25, 19:01:32
SERGIO ANDRES BELLO DIAZ Unido 3/6/25, 18:23:44
YULIANA ANDREA PARRA PAEZ Unido 3/6/25, 18:25:50
YULIANA ANDREA PARRA PAEZ Abandoné 3/6/25, 19:11:51
YULIANA ANDREA PARRA PAEZ Unido 3/6/25, 19:12:31
YULIANA ANDREA PARRA PAEZ Abandoné 3/6/25, 19:21:34
YULIANA ANDREA PARRA PAEZ Unido 3/6/25, 19:23:54
YULIANA ANDREA PARRA PAEZ Abandoné 3/6/25, 19:26:19
YULIANA ANDREA PARRA PAEZ Unido 3/6/25, 19:26:24
GINA MAYERLI VELOZA PORRAS Unido 3/6/25, 18:29:03
INGRID VALENTINA CASTIBLANCO MORENO Unido 3/6/25, 18:30:42
CAROLINA TOBAR LOPEZ Unido 3/6/25, 18:32:18
JUAN RODRIGO VALBUENA MENDEZ Unido 3/6/25, 18:34:09
JUAN RODRIGO VALBUENA MENDEZ Abandoné 3/6/25, 18:52:16
JUAN RODRIGO VALBUENA MENDEZ Unido 3/6/25, 18:52:33
LUISA LORENA COCA AGUILAR Unido 3/6/25, 18:37:55
MARYORI ALEJANDRA PINILLA MENDOZA Unido 3/6/25, 18:51:42
JAIRO ANDRES BUSTOS BELTRAN Unido 3/6/25, 18:53:17
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